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ПОЛОЖЕНИЕ 

о методическом объединении  педагогов  

МАОУ ДО ДЮЦ «Синяя птица» 

 

1.Общие положения 
1.1.  Методическое объединение педагогов дополнительного образования является  одной из 

форм самоуправления МАОУ ДО ДЮЦ «Синяя птица», осуществляющая проведение 

учебно-воспитательной, методической, экспериментальной работы по программам 

дополнительного образования детей. 

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с приоритетными направлениями 

государственной политики в области образования, на основании следующих нормативно-

правовых документов:   

 Федеральным законом Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

 Концепцией  развития  дополнительного  образования детей  до 2030 года 

(Распоряжение Правительства РФ от 31 марта 2022 г.  № 678-р). 

 Приказом Министерства просвещения РФ от 27 июля 2022 г. N 629 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

общеобразовательным программам»; 

 Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 03.09.2019 г. №467 «Об 

утверждении целевой программы развития региональных систем дополнительного 

образования детей; 

 Национальным проектом «Образование» (01.01.2019-31.12.2030 на основании Указа 

Президента РФ №474), Федеральные проекты, входящие в национальный проект 

«Образование»: «Успех каждого ребенка», Новые возможности для каждого», «Цифровая 

образовательная среда», «Социальная активность», «Патриотическое воспитание граждан 

РФ»; 

 Региональным приоритетным проектом «Доступное дополнительное образования для 

детей в Тоской области», утвержден Советом при Губернаторе Томской области по 

стратегическому развитию и приоритетным проектам (протокол от 25.07.2017 № СЖ-Пр-1665); 

  Программы развития МАОУ ДО ДЮЦ «Синяя птица». 

  Программы воспитания МАОУ ДО ДЮЦ «Синяя птица». 

   Уставом  МАОУ ДО ДЮЦ «Синяя птица» (утвержден начальником департамента 

образования администрации Города Томска 18.11.2015 г.) Изменения к Уставу МАОУ ДО 

ДЮЦ «Синяя птица» от 10.12.2019 г. №897. 

1.3. Методическое объединение создается, реорганизуется  и ликвидируется приказом 

директора МАОУ ДО ДЮЦ «Синяя птица». Методическое объединение не является 

выборным структурным подразделением.  

1.4. Методическое объединение создается при наличии в МАОУ ДО ДЮЦ «Синяя птица»  

более трех педагогов дополнительного образования,  совершенствующих свое методическое 

и профессиональное мастерство, организующих взаимопомощь для обеспечения 

современных требований к обучению и воспитанию детей и молодежи, объединяющих 

творческие инициативы в области дополнительного образования.  В состав Методического 

объединения могут входить педагоги  смежных дисциплин.  



1.5. Методическое объединение непосредственно подчиняется заместителю директора по 

учебно – воспитательной работе. 

1.6. Методическое объединение в своей текущей деятельности подчиняется методическому 

совету МАОУ ДО ДЮЦ «Синяя птица». 

 

2. Задачи и содержание работы методического объединения  

2.1. Целью работы методического объединения педагогов дополнительного образования 

является обеспечение качества образования, эффективности инноваций коллективным 

поиском и проверкой, отработкой и внедрением лучших традиционных и новых образцов 

педагогической деятельности, взаимным профессиональным общением, обменом опытом, 

выработкой единых подходов, критериев, норм и требований к оценке результатов 

образовательной деятельности обучающегося и педагога. 

2.2. Задачами Методического объединения являются: 

2.2.1. Определение и формулирование приоритетных и стартовых   проблем педагогов 

дополнительного образования, способствование консолидации творческих усилий педагогов 

МАОУ ДО ДЮЦ «Синяя птица»  для их успешного разрешения. 

2.2.2. Осуществление стратегического планирования методической работы педагогов 

дополнительного образования. 

2.2.3. Создание благоприятных условий педагогам дополнительного образования для 

проявления педагогической инициативы. 

2.2.4.  Способствовать совершенствованию профессионально-педагогической подготовки 

педагогов дополнительного образования: научно-теоретической, методической, навыков 

научно-исследовательской работы, приемов педагогического мастерства и др. 

 

3. Компетенция методического объединения 

3.1. Изучение нормативной и методической документации по вопросам дополнительного 

образования. 

3.2. Отбор содержания и составление дополнительных общеразвивающих  программ с 

учетом вариативности и разноуровневости преподавания. 

3.3.Обсуждение индивидуальных планов работы, календарно-тематического планирования, 

модифицированных программ, адаптированных программ, анализ авторских программ и 

методик. 

3.4. Работа с обучающимися по соблюдению ими норм и правил техники безопасности в 

образовательном процессе. 

3.5. Организация взаимопосещений занятий по определенной тематике с последующим 

самоанализом и анализом достигнутых результатов. 

3.6. Изучение передового педагогического опыта. 

3.7. Организация экспериментальной работы по направлению деятельности творческого 

объединения. 

3.8. Разработка системы промежуточной и итоговой аттестации учащихся. 

3.9. Ознакомление с современными технологиями обучения, воспитания и развития.  

3.10. Организация и проведение конкурсов, смотров, фестивалей. 

3.11. Организация участия педагогов в образовательных мероприятиях разных уровней. 

3.12. Работа по повышению квалификации педагогических кадров. 

 

4.Формы работы методического объединения 



4.1. Работа Методического объединения организуется на основе планирования, 

отражающего специфику плана работы МАОУ ДО ДЮЦ «Синяя птица, рекомендаций 

управления образования разных уровней. 

4.2. Методическое объединение часть своей работы осуществляет на заседаниях, где 

анализируется или принимается к сведению информация о реализации задач, изложенных в 

разделе II.  

4.3. Методическое объединение может организовывать семинарские занятия, цикл открытых 

занятий по заданной тематике, мастер – классы, презентации опыта и др. 

 

5. Состав и организация деятельности методического объединения  

5.1. В состав Методического объединения входят педагоги дополнительного образования 

одной образовательной дисциплины или смежных образовательных областей.  

Количественный и персональный состав Методического объединения утверждается 

приказом директора МАОУ ДО ДЮЦ «Синяя птица. 

5.2. Руководитель Методического объединения назначается приказом директора МАОУ ДО ДЮЦ 

«Синяя птица. В своей деятельности руководитель Методического объединения подчиняется 

решениям педагогического и методического совета МАОУ ДО ДЮЦ «Синяя птица. 

5.3. Методическое объединение работает по плану, являющемуся составной частью плана работы 

ДЮЦ. 

 5.4.Заседания Методического объединения проводятся руководителем Методического 

объединения по плану  не реже четырех   раз в год. 

5.5. Внеочередные заседания Методического объединения проводятся по инициативе  

руководителя Методического объединения. 

5.6. Решение Методического объединения считается принятым, если на заседании 

присутствовало не менее двух третей от его состава и проголосовало более половины 

присутствовавших педагогов. При равенстве голосов председатель Методического 

объединения имеет право решающего голоса. Решения Методического объединения 

принимаются прямым открытым голосованием. 

5.7. Решения, принимаемые Методическим объединением, доводятся до сведения 

педагогического коллектива на совещаниях при директоре в части, их касающейся, не 

позднее, чем в течение трех дней после прошедшего заседания и реализуются приказом 

директора МАОУ ДО ДЮЦ «Синяя птица. Выполнения решений контролируются членами 

Методического объединения. 

5.8. Решения Методического объединения, принятые в пределах его полномочий и 

реализованные приказом директора МАОУ ДО ДЮЦ «Синяя птица,  являются 

обязательными для всех участников образовательного процесса. Организацию выполнения 

решений осуществляет руководитель Методического объединения и ответственные лица, 

указанные в решении. Результаты этой работы сообщаются членам Методического 

объединения на последующих его заседаниях. 

5.9. Время, место и повестка дня очередного заседания Методического объединения указаны 

в плане работы МАОУ ДО ДЮЦ «Синяя птица на текущий месяц. К каждому заседанию 

готовится повестка дня, включающая вопросы для рассмотрения и проект решений. 

5.10. Ход заседаний Методического объединения и его решения оформляются   протоколом 

в  установленной форме. 

 

5.11. Методическое объединение отчитывается о результатах своей работы один раз в 

учебный год на аналитическом Методическом совете. 



5.12.Специфика деятельности Методического объединения отражается в плане работы ДЮЦ 

на текущий учебный год. 

 

6. Права и ответственность 

6.1. Методическое объединение ответственно за: 

6.1.1. Выполнение задач и реализацию функций. 

6.1.2.Выполнение плана работы. 

6.1.3. Соответствие принятых решений в  соответствии с Федеральным законом Российской 

Федерации от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

Федеральным законом от 24.07.98 № 124-ФЗ (ред. от 17.12.2009) «Об основных гарантиях 

прав ребёнка в Российской Федерации». 

6.1.4. Принятие конкретных решений по каждому рассматриваемому вопросу, с указанием 

ответственных лиц и сроков исполнения. 

6.2. Каждый член Методического объединения обязан: 

6.2.1.Активно участвовать в работе Методического объединения. 

6.2.2.Своевременно выполнять поручения руководства Методического объединения.  

6.2.3.Активно участвовать  в заседаниях Методического объединения, практических 

семинарах, научно – практических конференциях, «круглых столах» и других методических, 

проектных и  исследовательских мероприятиях  в рамках работы Методического 

объединения. 

6.2.4.Активно участвовать в разработке планов, проектов, программ и др. 

6.2.5.Изучать вопросы планирования инновационной, экспериментальной и 

исследовательской работы  в МАОУ ДО ДЮЦ «Синяя птица. 

6.2.6.Знать формы, методы, технологии инновационной, экспериментальной, 

исследовательской  работы, нормативными документами, требованиями к 

квалификационным категориям, основами самоанализа научно–методической  деятельности. 

6.2.7.Качественно вести учебно – методическую и другую документацию.  

 

7. Делопроизводство методического объединения  

7.1. Заседания Методического объединения оформляются протокольно. Протоколы 

Методического объединения имеют печатный вид и хранятся в папке  - накопителе. 

7.2. В  протоколе Методического объединения фиксируется ход обсуждения вопросов, 

выносимых на Методическое объединение, предложения и замечания членов Методического 

объединения. Протоколы подписываются председательствующим на заседании и 

секретарём. Датой протокола является дата проведения заседания. 

7.3. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года. 

7.4. Документацией Методического объединения является: 

7.4.1. Приказ о создании Методического объединения. 

7.4.2. Положение о  Методическом объединении. 

7.4.3. План работы Методического объединения. 

7.4.4. Анализ работы Методического объединения. 

7.4.5. Протоколы заседания Методического объединения. 

7.4.6. Банк информационно - нормативных документов Методического объединения. 

7.4.7. База мониторинга (материалы по диагностике образовательных программ).   
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